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PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

Pareigybés pavadinimas — Vilniaus muzikos mokyklos ,,.Lyra®“ pradinio/pagrindinio formalyjj
Svietimg papildancio ugdymo ir neformaliojo ugdymo programy muzikos mokytojas.
Pareigybés grupé — Specialistai.

Pareigybés lygis — A2.

Pavaldumas — mokytojas pavaldus tiesiogiai mokyklos direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI MOKYTOJUI

Mokytojas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

turéti déstomo muzikos dalyko aukstajj iSsilavinimg ir jgyta pedagogo kvalifikacija;
kvalifikaciné kategorija turi atitikti LR $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2008 m. lapkri¢io
24 d. jsakymu Nr. ISAK-3216 patvirtinty ,,Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
(isskyrus psichologus) atestacijos nuostaty* kriterijus;

buti iSklausius ne mazesnés kaip 60 valandy apimties specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kursus mokytojams;

privalo biti jgijes kompetencijas, numatytas LR Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintame reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniy specialisty skaitmeninio
rastingumo programoms aprase (gebéti dirbti Microsoft Office programy paketu, naudotis
internetinémis narSyklémis bei elektroniniu pastu);

privalo gerai mokéti lietuviy kalbg; jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus, kalbos kultiiros reikalavimus;

gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, tirti pedagogines situacijas, skleisti geraja pedagoginio darbo patirti, dirbti
komandoije;

gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

gebéti uztikrinti mokiniy sauguma, emociSkai saugia mokymosi aplinka, reaguoti | smurtg ir
patycias;

biiti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibréZta LR Svietimo jstatyme, laikytis Pedagogy
etikos kodekso.

6. Mokytojas savo veikloje vadovaujasi LR $vietimo jstatymu, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis, ugdymo planais, mokytojo pareigybés aprasymu, mokyklos direktoriaus jsakymais ir
kitais ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais.



Il SKYRIUS
MOKYTOJO FUNKCIJOS

7. Mokytojas vykdo Sias funkcijas:

7.1. ugdo mokinius pagal pradinio/pagrindinio formalyji svietimg papildancio ugdymo ir
neformaliojo ugdymo programas:

7.1.1. uztikrina geros kokybés ugdyma, ugdo remiantis mokiniy gebéjimais, stiprina mokiniy
mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimg savo gebéjimais, suteikia reikiamg pagalbg
mokiniams. Pagal muzikos mokyklos ugdymo plang ir pamoky tvarkarast] veda
pamokas;

7.1.2. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus;

7.1.3. sudaro individualy mokinio tvarkarastj, individualig pusmecio programa,

7.1.4. bendradarbiauja su mokyklos pedagogais organizuojant renginius.

7.2. kelia kvalifikacijq ir dalinasi patirtimi:

7.2.1. tobulina savo kvalifikacija, kaupia dalykines, pedagogines, psichologines zinias,
plecia kulttrinj akiratj;

7.2.2. analizuoja savo pedagoging veikla;

7.2.3. stebi mokyklos mokytojy atviras pamokas, konsultuojasi su kolegomis ugdymo
klausimais;

7.2.4. dalinasi geraja pedagoginio darbo patirtimi mokykloje, iSklauso metodines-dalykines,
pedagogines paskaitas, praneSimus, dalyvauja projektinéje veikloje;

7.3. vykdo veiklas, kurias privalo atlikti mokyklos bendruomenei:

7.3.1. tévus (globéjus, riipintojus) informuoja, konsultuoja ir bendradarbiauja su jais dél
mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi pazangos ir pasiekimy;

7.3.2. bendradarbiauja su mokyklos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais;

7.3.3. dalyvauja mokyklos administracijos inicijuotose veiklose, skirtose mokyklos veiklai
planuoti, organizuoti;

7.3.4. reguliariai pildo elektroninj dienyna;

7.3.5. koordinuoja moké&jimo uz mokslg atsiskaityma,;

7.3.6. informuoja tévus (globé&jus) apie sutarties nutraukima, jeigu mokinys be pateisinamos
priezasties nelanko ugdymo jstaigos daugiau nei dvi savaites;

7.3.7. teisés akty nustatyta tvarka pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai
pasitikrina sveikata;

7.3.8. dalyvauja Mokytojy tarybos posédziuose;

7.3.9. mokslo mety pabaigoje jsivertina savo darbg pagal mokykloje priimtus susitarimus ir
aptaria metodinéje grupéje bei su kuruojanciu pavaduotoju ugdymui;

7.4. vykdo veiklas, kurios gali bati sulygstamos su mokytoju individualiai (toliau —
individualios veiklos), atsizvelgiant | jo turimg kvalifikacing kategorija, atlickamas
funkcijas, numatytas pareigybés aprase, | mokyklos tikslus ir uzdavinius (pagal Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184
patvirtintg aprasg — ,,Mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir
neformaliojo $vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas), veikly mokyklos bendruomenei aprasas‘;

7.5. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo ugdymui ir specializacijy (sekcijos) kuratoriy teisétus nurodymus.

8. Kitos mokytojo pareigybés funkcijos, numatomos mokslo metams, suderinamos su mokytoju ir
tvirtinamos atskiru muzikos mokyklos direktoriaus jsakymu.



9.

10.

11.

12.

13.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

Mokytojas, jtargs ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycCias, smurta:

9.1. nedelsdamas jsikisSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

9.2. primena mokiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, mokyklos
mokinio elgesio taisykles;

Esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, mokytojas suteikia pirmaja pagalbg ir nedelsiant

kreipiasi | pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus, globéjus, rupintojus ir/ar mokyklos

darbuotojus, direktoriy) ir/ar institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

V SKYRIUS
MOKYTOJO TEISES

Mokytojas turi teise:

11.1. jtinkamas darbo sglygas, atostogas ir kitas teisés aktais humatytas garantijas;

11.2. gauti jstatymy ir kity teisés akty nustatyta darbo uzmokestj;

11.3. sidlyti savo individualias programas ir pasirinktus mokymo metodus;

11.4. buti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija LR $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

11.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

11.6. gauti informacija, biiting savo pareigoms atlikti;

11.7. dalyvauti mokyklos savivaldos institucijy veikloje;

11.8. dalyvauti susirinkimuose ir reiksti savo nuomong;

11.9. burtis j visuomenines ir profesines organizacijas;

11.10. naudotis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis.

VI SKYRIUS
MOKYTOJO ATSAKOMYBE

Mokytojas akty nustatyta tvarka atsako uz:

12.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, mokyklos nuostaty, darbo tvarkos
taisykliy, mokytojo etikos normy laikymasi;

12.2. tinkamg priskirty funkcijy, direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojy pavedimy atlikima;

12.3. asmens duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka.

Mokytojas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos

Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU:

Vardas, pavardé Parasas Data Pastabos




